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Bildungsbericht

BILDUNG IM BLICK

Gute Bildung geht

nur zusammen!

Erhöhung der Qualität von Bildung

Wirtschaftsstandort stärken

MINT 
(Mathe, Informatik,
Naturwissenschaften, Technik)

Förderprogramme

Schule - Beruf

Kreis - Check

Datenbasiertes kommunales
Bildungsmanagement

Bildungsteilhabe erhöhen

Schwerpunkte

Lebenslanges Lernen

Integration

Chancengleichheit

Bildungsübergänge

Bildungsgerechtigkeit

...

Informationsformate

https://bit.ly/2Bw1W00



Initiieren
Neue Bildungsprojekte finden im Bildungsbüro ihren

Anfang. Gemeinsam mit Partner*innen aus Praxis,

Verwaltung und Politik werden Bedarfe

identifiziert, Lösungsansätze entwickelt und

Projektideen umgesetzt.

Informieren
Das Bildungsbüro informiert Bürger*innen sowie

Institutionen über Bildungsangebote im Landkreis

Neuwied.

Beraten
Das Bildungsbüro berät politische Entscheidungs-

träger*innen sowie Bildungsbeteiligte vor dem

Hintergrund einer soliden Datenbasis.

 

Unterstützen 

Das Bildungsbüro unterstützt Bildungsakteur*innen

sowie politisch Verantwortliche und wird prozess-

begleitend tätig (z.B. bei der Umsetzung von

Projekten und der Suche nach Finanzierungs-

möglichkeiten).

  

Moderieren
Das Bildungsbüro bringt Bildungsakteur*innen

zusammen und fördert den Austausch.

"Zweifle nie daran, dass eine kleine
Gruppe engagierter Menschen die Welt
verändern kann - tatsächlich ist dies die
einzige Art und Weise, in der die Welt
jemals verändert wurde."

(Margaret Mead) 

Transparenz
Aus Zahlen und Daten Fortschritt schaffen.

Wissenstransfer
Durchblick in der Bildungslandschaft schaffen.

Vernetzung
Wissen bündeln und effiziente Strukturen schaffen.

Bildungsbüro Bildungskette Verantwortung

Handlungs-
optionen
aufzeigen

Strategien
entwickeln

Ist-Analyse
durchführen

Reflexion
anstoßen

Umsetzung
unterstützen

Entscheidungen
begleiten


